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Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 29/2025 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Kielcach z dnia 14 lutego 2025 .

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
» Wspieramy i usamodzielniamy - rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej w Kielcach”

§1.
Informacje ogolne

Przedmiotem niniejszego regulaminu sg zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
pn. ,,Wspieramy i usamodzielniamy - rozwoj rodzinnej pieczy zast¢pczej w Kielcach”,
finansowanego przez Uni¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swigtokrzyskiego 2021-
2027 Priorytet 9.Ustugi spoteczne i zdrowotne, Dziatanie 09.05 Wsparcie rodzin oraz
pieczy zastepczej — zwany dalej ,,projekt”.

. Beneficjentem projektu jest Gmina Kielce/Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, 25-544
Kielce, ul. Studzienna 2 — zwanym dalej ,,MOPR”.
Biuro Projektu miesci si¢ w Miejskim Os$rodku Pomocy Rodzinie, w Dziale ds. Pieczy
Zastepczej, Kielce, ul. Studzienna 2, parter, pokdj nr 12, tel. (41) 331-25-24, wew. 238,
e-mail: wiu@mopr.kielce.pl.
Projekt realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2027 r.
Strona internetowa projektu: www.mopr.kielce.pl, zaktadka projekty/projekty finansowane
z Unii Europejskie;j.
Obszar realizacji projektu - wojewddztwo swietokrzyskie, Gminy: Kielce, Jedrzejow,
Sobkow, Szydioéw, Lopuszno.

. Wsparcie udzielane uczestnikom projektu jest bezptatne.

Regulamin rekrutacji 1 wzory dokumentéw rekrutacyjnych podane beda do publicznej
wiadomosci na stronie internetowej projektu.

§2.
Stownik poje¢ i skrotow

Beneficjent - Gmina Kielce/Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Kielcach realizujgcy
projekt pn. ,,Wspieramy 1 usamodzielniamy - rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej
w Kielcach” o nr FESW.09.05-1Z.00-0040/24
EFS+ Europejski Fundusz Spoteczny Plus
MOPR — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Kielcach, 25-544 Kielce, ul. Studzienna 2
Pelnomocnik -dyrektor MOPR dzialajacy w imieniu i na rzecz Gminy Kielce na podstawie
pelnomocnictwa Prezydenta Miasta Kielce nr AK-1.0052.1.91.2025 z dnia 11 lutego 2025
r.
Projekt - wdrazany projekt pn. ,,Wspieramy i usamodzielniamy - rozw¢j rodzinnej pieczy
zastepcze] w Kielcach”

Projekt Gminy Kielce ,,Wspieramy i usamodzielniamy — rozwoj rodzinnej pieczy zastgpczej w Kielcach”
wspolfinansowany ze §rodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swigtokrzyskiego 2021-2027
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6. Uczestnik Projektu (UP) — osoba fizyczna zakwalifikowana do udzialu w projekcie
zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie

7. Komisja Rekrutacyjna - powotana Zarzadzeniem dyrektora MOPR nr 28/2025 z dnia
14.02.2025 r., ktorej zadaniem jest wybor uczestnikéw projektu

8. Osoby z niepelnosprawnoscia (OzN) - osoby z trwalg lub okresowag niezdolnoscig
do wypelniania rél spotecznych z powodu statego lub dtugotrwatego naruszenia sprawnosci
organizmu, w szczegdlnosci powodujaca niezdolno$¢ do pracy, zgodnie z art. 2, ust.10
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s60b niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2024 poz. 44 z p6zn. zm.)

§ 3.
Cel projektu
Glownym celem projektu jest poprawa funkcjonowania pieczy zastepczej z Gminy Kielce
poprzez zwigkszenie dostgpu do wysokiej jakosci zindywidualizowanego, kompleksowego 1
bezptatnego wsparcia §wiadczonego w spotecznos$ci lokalnej oraz podniesienie kompetencji
zawodowych pracownikow MOPR.

§ 4.
Uczestnicy projektu

1. Projekt jest skierowany do 175 os6b (110K, 65M), w tym:

a) 76 os6b — dzieci i mlodziez z rodzinnej pieczy zast¢pczej, ktoére zamieszkuja, ucza sie,
pracuja na terenie gminy Kielce, z 1 rodziny zastepczej zawodowej z funkcja pogotowia
rodzinnego i 3 Rodzinnych Doméw Dziecka (RDD) znajdujacych si¢ na terenie KOF OSI
dla dzieci pochodzacych z Kielc, z ktorymi umowy na §wiadczenie ustug zawart Prezydent
Kielc,

b) 43 osoby —rodzice zastepczy zamieszkujacy, uczacy si¢ i pracujacy w rozumieniu Kodeksu
Cywilnego na terenie Gminy Kielce i gminy Lopuszno oraz rodzice z Rodzinnych Doméw
Dziecka z Gmin: Kielce, Jedrzejow, Sobkow, Szydtow, z ktérymi umowe na Swiadczenie
ustug zawarl Prezydent Kielc,

¢) 30 oséb — dzieci i mtodziez przebywajace w placowkach opiekunczo-wychowawczych na
terenie Kielc,

d) 17 oséb — usamodzielniani pelnoletni wychowankowie pieczy zastepczej przebywajacy,
zamieszkujacy, uczacy sie, pracujacy wedlug Kodeksu Cywilnego na terenie Gminy
Kielce,

e) 9 osoéb - pracownikéw MOPR zatrudnionych na postawie umowy o prace, realizujgcy
ustugi na rzecz pieczy zastepczej.

§ 5.

Warunki uczestnictwa w projekcie
Uczestnikami projektu moga by¢ osoby fizyczne, ktore zlozyly komplet dokumentow
rekrutacyjnych, wskazanych w niniejszym Regulaminie i1 spelniaja wymagane kryteria
rekrutacyjne:
1) kryteria dostepu (spelnia/nie spelnia):

Projekt Gminy Kielce ,,Wspieramy i usamodzielniamy — rozwoj rodzinnej pieczy zastgpczej w Kielcach”
wspolfinansowany ze §rodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swigtokrzyskiego 2021-2027


https://sip.lex.pl/#/act/16798906/3473894

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Swietokrzyskiego - Polska Unie Europejska

\INOJLVV(:)UZ WO
SWIETOKRZYSKIE

a) przebywanie, zamieszkiwanie w rozumieniu Kodeksu Cywilnego, nauka, praca
na terenie Miasta Kielce,

lub
zawarcie umowy na $wiadczenie ustug z zakresu pieczy zastepczej z Prezydentem
Miasta Kielce — w przypadku rodzicow i dzieci z RDD i 1 rodziny zastgpczej zawodowej
z funkcja pogotowia rodzinnego znajdujacych si¢ na terenie KOF OSI z Gmin: Kielce,
Jedrzejow, Sobkéw, Szydidow, Lopuszno,

b) niekorzystanie w tym samym czasie z tego samego wsparcia w innych projektach
finansowanych ze §rodkow EFS Plus,

oraz dodatkowo:

Qw2

c) pozostawanie w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepczej — w przypadku osob,
o ktéorych mowaw § 4 ust. 1 lit. aic,

d) status rodzica zastepczego - w przypadku osob, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 lit. b,

e) status petnoletniego usamodzielnianego wychowanka pieczy — w przypadku oséb,
o ktorych mowa w § 4 ust. 1 lit. d,

f) zatrudnienie w MOPR w oparciu o umowe o pracg — w przypadku oséb o ktérych mowa
w § 4 ust. 1 lit. e,

kryteria merytoryczne (punktowe):
dzieci i dorosli z niepelnosprawnoscia sprzezong - 25 pkt.,
dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawnosci — 20 pkt.,
doro$li z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci:
a) znaczny stopien niepetnosprawnosci — 20 pkt.,
b) umiarkowany stopien niepelnosprawnosci — 15 pkt.,
pracownicy MOPR realizujacy ustugi na rzecz pieczy zastgpczej:
a) znaczny stopien niepetnosprawnosci — 20 pkt.,
b) umiarkowany stopien niepetnosprawnosci — 15 pkt.,
¢) doswiadczenie w pracy w srodowisku pieczy:

- powyzej 2 lat — 5 pkt.,

- 5 lat 1 wigcej — 10 pkt.

§ 6.

Procedury rekrutacji uczestnikow projektu
Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie w sposob nastepujacy:
a) w okresie 15.02.2025 r. — 12.03.2025 1.

e dla43 UP - rodzicow zastepczych, opiekundéw zastgpczych w RDD

e dla 76 UP — dzieci i mlodziezy z rodzinnej pieczy zastgpczej,
e dla 30 UP - dzieci i mtodziezy z placéwek opiekunczo-wychowawczych,
e dla 9 UP - pracownikow MOPR realizujacych ustugi na rzecz pieczy zastepczej

b) w okresie od 15.02.2025 r. w sposéb ciggly
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e dla 17 UP usamodzielnianych wychowankoéw pieczy zastgpczej, w zaleznosci
od osiggania przez nich petnoletnosci.

Rekrutacja zostanie zapoczatkowana akcja informacyjno-promocyjng prowadzong
na stronach internetowych MOPR. Informacja o rekrutacji bedzie rozpowszechniana przez
pracownikow MOPR, w tym pracownikow: Rejonow Opiekunczych, Dziatu ds. Pieczy
Zastepcze] oraz Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej 1 placowek Opiekunczo-
Wychowawczych.
Dokumenty rekrutacyjne dostepne beda na stronie internetowej projektu, w Biurze
Projektu, w Dziale ds. Pieczy Zastgpczej, Placowkach Opiekunczo-Wychowawczych, u
Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepcze;j.
Osoby zainteresowane udzialem w projekcie sktadajg formularze rekrutacyjne w MOPR,
w Dziale ds. Pieczy Zastgpczej, w Biurze Projektu, w Kielcach, ul. Studzienna 2, pokoj 12
osobiscie lub poczta, w Osrodku Rodzinnej Pieczy Zastepczej Kielce, ul. Wesota 47/49
osobiscie — decyduje data wpltywu.
Rekrutacje w formie bezposredniego kontaktu z potencjalnymi uczestnikami projektu beda
prowadzi¢ pracownicy:
a) Dzialu ds. Pieczy Zastgpczej] MOPR,
b) Rejonow Opiekunczych MOPR
¢) Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastgpczej,
d) Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych.
Warunkiem przystapienia do procesu kwalifikowania do projektu jest ztozenie oryginatéw
wszystkich wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych.
Weryfikacja  kryteriow  formalnych 1 merytorycznych  dokonywana  jest
na podstawie o$wiadczen, zaswiadczen, kopii orzeczen, postanowien sadu (oryginaty
do wgladu).
Przekazanie wypetlionego formularza zgloszeniowego nie jest rdéwnoznaczne
z zakwalifikowaniem si¢ do udziatu w projekcie.

. Dokumenty rekrutacyjne b¢da wolne od tresci dyskryminacyjnych.
10.

MOPR osobom z niepelnosprawnosciami, osobom nalezagcym do mniejszosci narodowe;j
lub etnicznej (w tym Romom, migrantom lub osobom obcego pochodzenia) zapewnia
mozliwos$ci skorzystania z thumacza jezyka migowego, ttumacza jezyka obcego, asystenta
OzN, specjalistycznego transportu dla OzN do miejsc wsparcia i Biura Projektu.

W obiektach, w ktorych wystepuja bariery architektoniczne zostang stworzone miejsca
obstugi OzN lub pracownik MOPR dostarczy dokumenty rekrutacyjne do miejsca
pobytu/zamieszkania OzN.

Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie zostang o tym fakcie poinformowane przez
pracownikow Biura Projektu.

Za moment przystgpienia uczestnika do projektu przyjmuje si¢ dzien udziatu w pierwszej
formie wsparcia.

Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona z zachowaniem zasad rownosci szans kobiet
1 mezczyzn oraz rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla osob
z niepelnosprawnos$ciami.
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§7.

Zadania Komisji Rekrutacyjnej
Powotana przez Dyrektora MOPR Komisja Rekrutacyjna dokona oceny ztozonych
dokumentow rekrutacyjnych pod wzgledem formalnym 1 merytorycznym.
Wszystkie dziatania prowadzone przez Komisj¢ Rekrutacyjng bazowac¢ beda na zalozeniach
jezyka rowno$ciowego z uwzglednieniem zasady rowno$ci szans poprzez zapewnienie
dostepu do udzialu w projekcie wszystkim zainteresowanym bez wzgledu na pleé¢, wiek,
pochodzenie, niepelnosprawnos$¢ i inne czynniki dyskryminujace.

. W skfad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi 6 pracownikéw MOPR, w tym Przewodniczaca,

Zastepca Przewodniczacej, Sekretarz i 3 Czlonkow oceniajacych.

Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej moga si¢ odbywaé przy obecnos$ci minimum 4 oséb
wchodzacych w sktad Komisji Rekrutacyjne;.

Przewodniczaca/Zastepca Przewodniczacej odpowiedzialna jest za nadzor nad pracami
Komisji i weryfikacj¢ ocenionych formularzy.

Sekretarz odpowiedzialny jest za przygotowanie dokumentow rekrutacyjnych
na posiedzenia Komisji, sporzadzanie protokoldw z posiedzen Komisji, wnioskowania
do Przewodniczacej o wyznaczenie terminu posiedzen Komisji.

Upowazniony pracownik Dziatu ds. Pieczy Zastgpczej przed rozpoczeciem posiedzenia
Komisji Rekrutacyjnej, dokonuje weryfikacji formularzy rekrutacyjnych.

Cztonkowie Komisji odpowiedzialni sg za ocen¢ formularzy rekrutacyjnych pod wzgledem
formalnym 1 merytorycznym.

Cztonkowie Komisji przed rozpoczeciem oceny formularzy zgloszeniowych zobowigzani
sa do popisania Deklaracji bezstronnosci i poufnosci.

Komisja Rekrutacyjna dokona wyboru uczestnikéw projektu stosujac kryteria
kwalifikowalnosci uczestnikow okreslone w § 5 niniejszego regulaminu.

W przypadku jednakowej liczby punktow o pierwszenstwie do zakwalifikowania si¢ do
udzialu w projekcie decydowaé bedzie czas przebywania w pieczy zastgpczej
(w przypadku dzieci 1 mlodziezy i1 usamodzielnianych wychowankoéw pieczy), okres
pelnienia funkcji opiekuna w rodzinnej pieczy zastgpczej, a w przypadku UP pracownikow
— okres zatrudnienia w MOPR.

§ 8.

Zakres wsparcia

. Dla kazdego uczestnika projektu zostanie opracowany Indywidualny Program Wsparcia

na podstawie diagnozy barier, potrzeb 1 potencjatu osobistego i srodowiskowego.

. W ramach projektu dla uczestnikow projektu oferowane beda m.in. nastgpujace formy

wsparcia:

dla dzieci i mlodziezy z rodzinnej pieczy zast¢pczej:

a) wsparcie asystenta wsparcia w oparciu o opracowany Indywidualny Plan Wsparcia,

b) indywidualna poglebiona diagnoza w zalezno$ci od zidentyfikowanych potrzeb, np.
logopedy, neurologa, psychiatry,

c) terapia integracji sensorycznej,

d) trening umiejetnosci spotecznych,

e) trening zastgpowania agresji,
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f) wyjazdy integracyjno-edukacyjne z coachingiem 1 warsztatami

antydyskryminacyjnymi,
g) konsultacje neurologa w celu prowadzenia terapii Biofeedback,
h) terapia Biofeedback,
1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,
B. Dla dzieci i mlodziezy z placowek opiekunczo-wychowawczych:
a) wsparcie asystenta wsparcia w oparciu o opracowany Indywidualny Plan Wsparcia,
b) coaching indywidualny,
c) wyjazdy integracyjno-edukacyjne z coachingiem 1 warsztatami
antydyskryminacyjnymi,
d) I-dniowe wyjazdy edukacyjno-krajoznawcze,
e) gry miejskie wzmacniajagce umiejetnosci poruszania si¢ 1 zalatwiania spraw w
instytucjach uzytecznos$ci publicznej,
f) praktyczne warsztaty dietetyczne z zakresu zdrowego zywienia,
g) warsztaty ekologiczne,
h) treningi efektywnego spedzania czasu wolnego.
Dla UP - rodzin zastepczych:
a) wsparcie asystenta wsparcia w oparciu o opracowany Indywidualny Plan Wsparcia,
b) wsparcie specjalistyczne: pedagogiczne (indywidualne 1 grupowe), psychiatryczne
indywidualne, prawne indywidualne,
¢) opieka wytchnieniowa dla rodzin wielodzietnych i1 z osobami z niepelnosprawnoscia,
d) rodzinne wyjazdy integracyjno-edukacyjne z warsztatami psychologicznymi,

tworczymi, ekologicznymi itp.

D. Dla pelnoletnich wychowankow pieczy zastepczej wsparcie w usamodzielnianiu:

b)

©)
d)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

wsparcie asystenta wsparcia w oparciu o opracowany Indywidualny Plan Wsparcia,
coaching osobisty,

poradnictwo psychologiczne indywidualne,

poradnictwo prawne indywidualne,

trening efektywnego spedzania czasu wolnego,

1-dniowe wyjazdy do duzych miast,

wsparcie mieszkaniowe w mieszkaniach treningowych (treningi umiejetnosci liderskich,
trening inicjatyw spotecznych, trening dietetyczny),

wsparcie w postaci bonu treningowego na czas przebywania w mieszkaniu
treningowym,

Dla pracownikow MOPR dzialajacych na rzecz wspierania rodziny: kursy i szkolenia
podnoszace kompetencje i kwalifikacje:
Terapia Biofeedback I i II stopnia,

Trening Umiejetnosci Spotecznych,
Racjonalna Terapia Zachowan,
Organizacja dziatan sgsiedzkich.
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Wszyscy uczestnicy projektu zostang objeci dziataniami z zakresu ksztaltowania
1 promowania postaw antydyskryminacyjnych 1 tolerancji poprzez budowanie
swiadomosci, rownosci oraz akceptacji w lokalnej spotecznosci, poszanowania ze wzgledu
na np. ple¢, rase, religi¢, niepelnosprawnos¢, orientacje seksualng.
Do ogotu spotecznosci zostang skierowane dziatania promocyjne na rzecz pozyskiwania
kandydatéw na opiekundéw w ramach rodzinnej pieczy zastepcze;.
W ramach projektu powstanie Punkt Konsultacyjny ds. pozyskiwania kandydatow na
opiekunow zastgpczych.

§09.

Rezygnacja z udzialu w projekcie
Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach, ktore
moga wynikac z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej 1 z zasady nie moga
by¢ znane uczestnikowi projektu w momencie rozpoczgcia udziatu w projekcie.
Uczestnik projektu, ktory zostat zakwalifikowany, moze zrezygnowac z udziatu w projekcie
nie p6zniej niz na trzy dni przed rozpoczgciem pierwszej formy wsparcia, informujac o tym
pracownika Biura Projektu, a jego obowiagzkiem jest ztozy¢ w Biurze Projektu pisemne
o$wiadczenie o rezygnacji i jej przyczynach.
W przypadku rezygnacji uczestnika projektu z udziatu w projekcie, osoba zakwalifikowana
znajdujaca si¢ na liscie rezerwowej otrzymuje propozycje przystapienia do uczestnictwa w
projekcie, co wymaga zgody Petnomocnika.
Beneficjent zastrzega sobie prawo do skres$lenia uczestnika z listy uczestnikéw projektu
w szczegoblnie razacych przypadkach naruszenia niniejszego Regulaminu.
Decyzje o skresleniu z listy uczestnikéw projektu podejmuje Pelnomocnik na wniosek
kierownika Dziatu ds. Pieczy Zastepcze;.

§ 10.
Prawa i obowiazki Uczestnikow Projektu

1. Uczestnik projektu ma prawo do:

a) udziatu w bezptatnych formach wsparcia zaplanowanych w projekcie,

b) wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu,

c) zglaszania w Biurze Projektu uwag 1 zastrzezen w formie pisemnej dotyczacych
realizacji projektu badz jego udziatu w projekcie,

d) otrzymania zaswiadczenia albo innego dokumentu pos$wiadczajacego ukonczenie
zaj¢c/szkolen.

2. Uczestnik projektu jest zobowigzany do:

a) poddania si¢ badaniom ankietowym w celu monitoringu i ewaluacji projektu w czasie
jego trwania oraz po zakonczeniu,

b) regularnego, punktualnego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach zgodnie
z otrzymanym harmonogramem oraz akceptacji termindéw i miejsc spotkan,

¢) potwierdzenia uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia poprzez
kazdorazowe ztozenie podpisu na liscie obecnosci.
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§11.
Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg przepisy
Kodeksu Cywilnego, przepisy prawa Wspdlnot Europejskich dotyczace funduszy
strukturalnych oraz przepisy prawa krajowego dotyczace EFS+.

2. Regulamin dostepny jest dla zainteresowanych osob na stronie internetowej MOPR
oraz w Biurze Projektu.

3. Ostateczna interpretacja zapisOw Regulaminu w oparciu o stosowne dokumenty
programowe dotyczace wdrazania nalezy do Pelnomocnika.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo do nanoszenia zmian w Regulaminie, o ktoérych
uczestnicy projektu zostang niezwlocznie poinformowani. Wszelkie zmiany Regulaminu
wymagajg formy pisemnej pod rygorem jego niewaznosci.

5. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje w czasie trwania
projektu.

6. Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji projektu w razie rozwigzania
umowy o dofinansowanie z Instytucja Zarzadzajaca.

Zalaczniki:

1. Zalacznik Nr 1A — Formularz rekrutacyjny dla dzieci i mtodziezy z rodzinnej pieczy
zastepczej

2. Zalacznik Nr 1B — Formularz rekrutacyjny dla dzieci i mtodziezy z placowek opiekunczo-
wychowawczych

3. Zalagcznik Nr 1C — Formularz rekrutacyjny dla UP — rodzicow zastepczych

4. Zalacznik Nr 1D — Formularz rekrutacyjny dla pelnoletnich wychowankéw pieczy
zastepczej

5. Zalacznik Nr 1E — Formularz rekrutacyjny dla pracownika MOPR

6. Zalacznik 2A - Karta kwalifikujagca do udzialu w projekcie dla dzieci i mtodziezy w
rodzinnej pieczy zastgpczej

7. Zalacznik Nr 2B — Karta kwalifikujaca do udziatu w projekcie dla dzieci 1 mlodziezy z
placowek opiekunczo-wychowawczych

8. Zalacznik Nr 2C — Karta kwalifikujaca do udziatu w projekcie dla UP — rodzicéw
zastepczych

9. Zalacznik Nr 2D — Karta kwalifikujagca do udzialu w projekcie dla petnoletnich
wychowankoéw pieczy zastepcze]

10. Zatacznik Nr 2 E — Karta kwalifikujaca do udzialu w projekcie dla pracownika MOPR

11. Zatacznik Nr 3 — Ankieta potrzeb/usprawnien dla osoby z niepetnosprawnoscia

12. Zatacznik Nr 4 — Formularz klauzuli informacyjnej [Z

13. Zatacznik Nr 5 — Formularz klauzuli informacyjnej Beneficjenta

14. Zatacznik Nr 6 — Deklaracja uczestnictwa w projekcie

15. Zatacznik Nr 7 — Deklaracja bezstronnos$ci 1 poufnosci cztonka Komisji Rekrutacyjnej
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